Piarnu linna kultuuri arengustrateegia koostamine

Avakoosolek 17. Aprillil 2010

Mida ootavad kokkutulnud inimesed valmivast arengustrateegiast? Mida see nende
jaoks tihendab ning milleks seda vaja on.

Arengustrateegia on:

... voimalus selgitada oma olemust ja vairtushinnanguid ka teistele;

... voimalus kaasata erinevaid valdkonnas tegutsevaid inimesi ja organisatsioone. Motiveerida
neid koostdole mitte ainult valdkonna siseselt vaid ka avardada oma maailmapilti ning ndha
kultuuri laiemalt ja mérgata selle seoseid teiste valdkondadega;

... voimalus tunda end iihtse ja tugevana ja kujundada julgelt koos tulevikku eelkdige oma
soovide kohaselt;

... voimalus tagada linna kultuuripildi mitmekesisus ja mitmetasandilisus, arendades
loomemajandust, kontserdi, teatri- ja kunstialast tegevust, laste ja noorte huvitegevust, eesti- ja
vihemusrahvaste seltside tegevust jne;

... voimalus hinnata kultuuriprotsesside jatkusuutlikkust, luua eeldused protsesside siisteemseks
juhtimiseks ja suunata ressursse vajalikesse kohtadesse tulemuslikumalt;

... voimalus luua uusi ja arendada olemasolevaid avatud ja kaasaegseid kultuuriinstitutsioone
ning —asutusi.

... voimalus tagada histi planeeritud, siisteemne ning aja- ja asjakohane kultuuritegevus linnas;
... voimalus tagada kultuurimilu sédilimine ka tulevastele pdlvedele, sdilitada tasakaal
traditsionaalse ja uue vahel;

... voimalus pdhjendada taotusi kohalikust- ja riigieelarvest ning muuta kultuuritegevus
voimalikult atraktiivseks erinevatele koostodpartneritele.



